Приложение № 3
Дополнительные критерии оценки Претендента
	№ п/п
	Наименование работ, услуг
	Стоимость Услуг в месяц, 
руб. без НДС

	1
	Оказание охранных услуг (все охранные услуги в месяц, включая 5 круглосуточных постов (6 человек) и 2 круглосуточных патруля (4 человека)
	




	№ п/п
	Параметры
	Да / Нет

	Основные требования

	1
	Наличие лицензии на осуществление частной охранной деятельности
	

	2
	Наличие персонального куратора (старшего объекта)
	

	3
	Контроль за работой подчинённых сотрудников силами старшего смены не менее 3-х раз ежесуточно
	

	4
	Обеспечение внутри объектного и пропускного режимов на вверенных объектах
	

	5
	Поддержание общественного порядка и обеспечение безопасности на охраняемой территории
	

	6
	Охрана офисных помещений во внерабочее время (профилактический осмотр помещений)
	

	7
	Контроль за системой АПС и СОУЭ
	

	8
	Защита жизни и здоровья граждан на охраняемом объекте
	

	9
	Наличие специальных технических средств и утверждённой формы одежды
	

	10
	Осуществление контроля качества охранных услуг в ночное время, выходные и праздничные дни старшим объекта
	

	11
	Полная материальная ответственность за охраняемые на объекте ценности и имущество
	

	12
	Предоставлять охранные услуги в соответствии с Правилами, согласованными с Заказчиком
	

	13
	Исполнять полученные в ходе оказания услуг указания уполномоченного представителя Заказчика, и только те, которые не являются вмешательством в хозяйственную деятельность Исполнителя
	

	14
	Соблюдать требования к сотрудникам охранного предприятия:
- наличие удостоверения охранника;
- образование не ниже полного среднего
	

	15
	Оплата услуг производится Заказчиком, в течение 14 календарных дней, после подписания акта оказанных услуг за месяц
	

	16
	Поддержание надлежащего санитарного состояния выделенных помещений и прилегающей территории (до 50 м от границы помещений), покос травы
	

	17
	Проведение ежегодного косметического ремонта выделенных помещений материалами Заказчика
	

	18
	Содержание собак (до 3-х единиц) за счёт Исполнителя (кормление, ветеринарное наблюдение, прививки, выгул)
	

	19
	Подготовка ежедневных отчётов о проделанной работе и отчётов по запросу СБ
	

	20
	Компьютерная грамотность привлекаемых работников (работа с персональным компьютером на уровне квалифицированного пользователя (офисные программы, 1С, электронная почта, базы данных, системы видеонаблюдения и охранно-пожарной сигнализации))
	

	21
	Содержание пожарного проезда возле здания пожарного депо в соответствии с требованиями пожарной безопасности (вырубка кустарника, покос травы)
	



1. Обеспечение пропускного режима (вход, выход, досмотр).
2. Осуществление термометрии сотрудников и подрядчиков.
3. Контроль за оборотом бутилированной воды (получение, приём, выдача).
4. Контроль за местами для курения.
5. Обходы территории по наружному периметру (3 раз в сутки), по внутреннему периметру (каждые 2 часа). 
6. Обеспечение возможности прохода к калитке на КПП Юбилейная и пожарному проезду (вырубка деревьев).
7. Контроль за работой подчинённых сотрудников силами старшего смены не менее 3-х раз ежесуточно.
8. Обеспечение пропускного режима, проверка автотранспорта на предмет ввоза/вывоза имущества, согласно внутренним инструкциям.
9. Проведение инструктажей с водителями въезжающего автотранспорта на предмет соблюдения ПДД, выдача средств защиты с обязательным ведением журнала.
10. Обеспечение пропускного режима, проверка ж/д вагонов на предмет ввоза/вывоза имущества, согласно внутренним инструкциям.
11. Ежегодное окрашивание ограждающих устройств материалами Заказчика.
12. [bookmark: _GoBack]Контроль за состоянием площадки перед въездными воротами КПП.



Руководитель		
 (подпись)				       (И.О. Фамилия)

